Allianz ()

Slovenska poistovia

Podmienky poistitePnosti pre Program poistenia pravidelnych platieb (POISTENIE FAKTURY*)*

a)
b)
c)

d)

€)

f)
9)

dovrsil/a som 18 rokov veku a nie som starsi/ia ako 60 rokov,

nie som praceneschopny/a,

som obcanom Slovenskej republiky, mam trvaly alebo prechodny pobyt na tzemi Slovenskej
republiky,

uzatvoril/a som Zmluvu o poskytovani verejnych sluzieb s poistnikom, vznikol mi finanény zavizok
uhrady Pravidelnej platby,

nebol mi priznany starobny doéchodok, predcasny starobny ddchodok ani invalidny dochodok s
poklesom schopnosti vykonavat’ zarobkovl ¢innost’ o viac ako 70% a nie som Ziadatel'om o invalidny
dochodok, starobny dochodok ani pred¢asny starobny dochodok,

mam prijem zo zavislej prace s minimalnym tyzdennym pracovnym ¢asom 30 hodj,

sucet poistnych sim za vSetky Stbory poisteni dojednané podl'a poistnej zmluvy neprekro¢i hodnotu
200 EUR.

Podmienky poistite’'nosti Vv pripade dojednania suboru poistenia vratane nezamestnanosti
(POISTENIE FAKTURY 25+, POISTENIE FAKTURY 50+):

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)
i)

)
K)

mdj pracovny pomer, Statnozamestnanecky pomer, sluzobny pomer alebo obdobny pracovnopravny
vztah trva min. 12 bezprostredne po sebe idicich mesiacov, je uzatvoreny na dobu neurcitd, nie som
v skuSobnej dobe a mdj tyzdenny pracovny cas je min. 30 hodin a

nedal/a som, ani mi nebola danid vypoved’ z pracovného pomeru alebo obdobného pracovnopravneho
vztahu a

nezrusil/a som so zamestnavatel'om okamzite pracovny pomer, resp. obdobny pracovnopravny vzt'ah a
neobdrzal/a som od zamestnavatela a ani som nezaslal/a zamestnavatelovi navrh na skoncenie
pracovného pomeru, resp. obdobného pracovnopravneho vzt'ahu dohodou a

nebolo mi doruéené odvolanie a nepodal/a som ziadost' o skoncenie Statnozamestnaneckého pomeru,
resp. sluzobného pomeru a

nemam vedomost’ o tom, ze patrim do okruhu 0s6b, s ktorymi by mohol byt’ rozviazany pracovny pomer
podla § 63 ods. 1 pism. a) az c) Zakonnika prace a

nevykonavam podnikatel'ska ¢innost’ a nie som jedinym ¢lenom Statutarneho organu alebo dozornej rady
obchodnej spolo¢nosti a

nie som zamestnancom v obchodnej spolo¢nosti, kde jedinym ¢lenom S$tatutarneho organu alebo dozornej
rady st mne blizke osoby v zmysle § 116 Obcianskeho zakonnika a

nepoberam materské a rodicovsky prispevok a

nie som povereny/a vykonom verejnej funkcie a

modj pracovny alebo obdobny pracovnoprdvny vztah sa riadi pravnym predpisom SR a moj
zamestnavatel’ ma sidlo na tizemi SR.

* v zmysle Skupinovej poistnej zmluvy ¢. 080001003 uzatvorenej medzi Allianz — Slovenska poist’oviia, a.
s., so sidlom Dostojevského rad 4, 815 74 Bratislava 1, ICO: 00151700, zapisana v Obchodnom registri
Okresného sudu Bratislava I, Oddiel: Sa, vlozka ¢islo: 196/B (d’alej len ,,poistovatel*) a Slovak Telekom,
a.s., so sidlom Bajkalska 28, 817 62 Bratislava, ICO: 35 763 469, zapisana v Obchodnom registri Okresného
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stdu Bratislava I., Oddiel: Sa, vlozka ¢islo: 2081/B, (d’alej len ,,poistnik®)



